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(miejscowosé i data)

(dane kontaktowe)
SmakMAK Sp. z 0. o.

ul. Balonowa 7A
64-100 Strzyzewice

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu sie z informacjg o administratorze danych osobowych

Niniejszym oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z informacjg o administratorze danych osobowych,

stanowigcg Zatgcznik nr 1 do niniejszego oswiadczenia.

(datai podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

Zatacznik nr 1 - Klauzula informacyjna - rekrutacja

KLAUZULA INFORMACYIJNA - REKRUTACIA

Dziatajac na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie

ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (zwane dalej: RODO),

niniejszym informuje, ze:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w przestanych przez Panig/Pana dokumentach
rekrutacyjnych jest SmakMAK Sp. z 0.0. z siedzibg w Strzyzewicach (ul. Balonowa 7A, 64-100 Strzyzewice),
NIP: 6972197861, KRS: 0000897870. Z Administratorem mozna sie skontaktowaé poprzez adres e-mail:
rodo@smakmak.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.
2. Inspektor Ochrony Danych
Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych — Panig Wiolette Kaczmarek, z ktérg mozna sie skontaktowac
za pomocg adresu e-mail: iod@smakmak.pl.
Z Inspektorem Ochrony Danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
3. Zrédto danych
Pani/Pana dane osobowe otrzymalismy bezposrednio i dobrowolnie od Pani/Pana w zwigzku z przestaniem
zgtoszenia rekrutacyjnego. W przypadku, gdy nie otrzymalismy danych osobowych bezposrednio od Pani/Pana,
zostaty one nam przekazane przez agencje rekrutacyjne, z ktérymi wspdtpracujemy.
4. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania
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a) Przeprowadzenie procesu rekrutacji
W przypadku, gdy preferowang forma zatrudnienia jest umowa o prace - dane osobowe podane w procesie
rekrutacji w zakresie wynikajgcym z art. 22 (1) § 1 Kodeksu Pracy (w szczegdlnosci: imie, nazwisko, data
urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia) beda przetwarzane przez Administratora na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) oraz lit. c) RODO
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, poniewaz przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze.

Dane osobowe podane w procesie rekrutacji wykraczajgce poza zakres okreslony w art. 22 (1) § 1 Kodeksu
Pracy (np. Pani/Pana wizerunek) bedg przetwarzane przez Administratora na podstawie Pani/Pana zgody,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, a jezeli podane dane osobowe bedg obejmowaty szczegdlne
kategorie danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO to bedg przetwarzane przez
Administratora na podstawie zgody, o ktérej mowa w art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.

W przypadku, gdy preferowang forma zatrudnienia jest umowa cywilnoprawna — podstawag prawng
przetwarzania danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych jest podjecie dziatann przed zawarciem
umowy na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, a w zakresie danych
fakultatywnych podstawa prawng przetwarzania jest zgoda, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.
b) Prowadzenie przysztych proceséw rekrutacyjnych
Przetwarzanie danych osobowych do prowadzonych w przysztosci rekrutacji odbywa sie na podstawie
zgody, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.
c) Ustalenie, dochodzenie, obrona przed ewentualnymi roszczeniami
Dane osobowe bedg mogly by¢ rowniez przetwarzane w zwigzku z ustaleniem lub dochodzeniem
ewentualnych roszczen lub obrong przez takimi roszczeniami na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, co
stanowi prawnie uzasadniony interes Administratora.
Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych
Uprzejmie informujemy, ze posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz ich
poprawiania i pisemnego zgdania zaprzestania przetwarzania danych, zagdania ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania (w takim zakresie, w jakim te dane
sg przetwarzane na podstawie uzasadnionych intereséw Administratora), przenoszenia danych do wskazanego
przez Panig/Pana administratora danych osobowych.
Prawo do whniesienia skargi do organu nadrzednego
Posiada Pani/Pan prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, w
tym przepisy RODO.
Prawo do wycofania zgody
W zakresie, w jakim podstawga do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda, ma Pani/Pan prawo
do wycofania zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie, co nie bedzie miato
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
Woycofanie zgody na przetwarzanie danych osobowych przekazanych Administratorowi, moze nastapi¢ poprzez
przestanie e-maila lub pisemnego oswiadczenia na adres Administratora.
Skutek braku podania danych osobowych
Podanie danych osobowych okreslonych w art. 22 (1) § 1 Kodeksu Pracy jest dobrowolne, jednak niezbedne do
wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Niepodanie danych osobowych okreslonych w art. 22 (1) § 1 Kodeksu Pracy
skutkuje brakiem mozliwosci wziecia udziatu w procesie rekrutacji. Podanie danych osobowych niewymaganych
przez przepisy prawa, w tym wykraczajgcych poza zakres okreslony w art. 22 (1) § 1 Kodeksu Pracy i wyrazenie
w zwigzku z tym zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne i nie stanowi warunku udziatu
w procesie rekrutacji.

Odbiorcy danych
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Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ upowaznieni pracownicy i wspdtpracownicy Administratora,
podmioty wspdtpracujgce z Administratorem w celach zwigzanych z przeprowadzanym procesem rekrutacji,
takie jak: dostawcy ustug IT, agencje rekrutacyjne, a takze podmioty upowaznione do tego na podstawie
powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny i uzasadniony z punktu widzenia celéw ich
zgromadzenia, tj. do zakoniczenia procesu rekrutacji, a gdy wyrazita Pani/wyrazit Pan zgode w stosunku do
przysztych rekrutacji dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 6 miesiecy od chwili przestania do nas
zgtoszenia rekrutacyjnego lub do chwili wycofania zgody na ich przetwarzanie. Pani/Pana dane osobowe dla
celéow ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji mogg by¢
przechowywane przez okres przedawnienia tych roszczen (co do zasady jest to okres nie dtuzszy niz 3 lata, liczony
od momentu zakoriczenia procesu rekrutacji, w ktorej brata Pani/brat Pan udziat).

Przekazywanie danych osobowych do parnstwa trzeciego

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych
w rozumieniu RODO.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W procesie przetwarzania danych osobowych, dane osobowe nie beds podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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